مقدمه
آراستگی و پاکیزگی از اساس ترین ارکان نظام زندگی انسانهاست که با رعایت آن می توان به بهره وری  بالاتر در هر زمینه زندگی شخصی یا کاری دست یافت .
امروزه  با استفاده از نظام ساماندهی محیط کار  (s 5)         می توان نتایج  شگفت آوری را ایجاد نمود و به محیط کاری شاد، تمیز و شایسته دست یافت.
بسیاری از مشکلات روزمره را می توانیم با کمی توجه به اصول ساماندهی محیط کار از پیش پا برداریم. عدم رعایت 5s نشانه ای از تنبلی و جمود فکری است.
5sهمچون آیینه، منعکس کننده عادات و الگوهای رفتاری ماست. با این وجود غالبا ترجیح می دهیم چشمانمان را ببندیم و به آنچه در اطرافمان نیازمند اصلاح و بهسازی است، نگاه نکنیم.

                         اولین گام
تشخیص:  ساماندهی (SEIRI)
مفهوم: تشخیص ضروری از غیر ضروری و دور ریختن اشیاء زاید.
بدین معنا که اقلام ضروری و غیر ضروری از هم تفکیک شده و از محیط کار دور می گردد. یعنی بلا استفاده ها دور ریخته شده یا در انبار تجمیع می شود. 

                           اهداف:
· تعیین معیارهایی برای حذف غیر ضروریها
· به کارگیری مدیریت الویتها 
· حذف علل آلودگی






       فعالیتها
1- حذف غیرضروریها بر اساس معیارهای تعیین شده        
2- مبارزه با  آلودگی    
3- چرخه بهبود مستمر و استاندارد سازی بر اساس اصول
اصول 
          مدیریت اولویتها و مبارزه با علل آن 








نمونه  فعالیتها

1-دور ريختن اشيايي كه به آنها نياز نداريد.
2-مبارزه با علل آلودگي و نشت.
3-خانه تكاني و تميز كردن محل.
4-رفع عيوب و خرابيها.
5-تميز كردن كف محل كار.
6-ساماندهي انبارها.
7-حذف آلودگيها و گرد وغبار










5S تجلي آرامش، آسايش و مودت در محيط كار

    


گام اول:تشخیص
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تهیه و تنظیم:
امیرحسین اخلاقی پور
                      مشاور و مدرس 5s دانشگاه  
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